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Ekosysteemi, alusta vai verkosto?

Ekosysteemit ovat yritysten, yrittajien, tutkimuksen, julkishallinnon
seka kolmannen sektorin toimijoiden valille rakentuvia
keskinaisriippuvuuden verkostoja.

Ekosysteemit ovat verkostoja laajempia ja ne pystyvat korvaamaan
puuttuvia tekijoita itsenaisesti.

Ekosysteemien tavoitteenasettelu voi olla hailyva, tai muuttuva.




Ekosysteemi, alusta vai verkosto?

Alusta on liiketoimintamalli. Jokin yritys/yhteiso tarjoaa alustan,

jolla muut yhteisot myyvat palveluita tai tuotteita tai tuottavat
muutoin lisaarvoa asiakkaille.

Arvokkain asia alustataloudessa on toimijayhteiso, joka alustalle
rakentuu, seka yhteison omistamat asiat.

Alustan luominen vie aikaa. Suuri merkitys on alustan
arvolupauksella ja sen ymmarrettavyydella.




Ekosysteemi, alusta vai verkosto?

Verkostot voivat olla taktisia, operatiivisia tai innovaatioverkostoja

Niilla on yleensa tavoitteet, josta osapuolet ovat tietoisia

Verkostot voivat yllapitaa olemassa olevaa, kehittaa tai tuottaa
kokonaan uutta




Ekosysteemi ei myy mitaan

Verkostot voivat myyda, mutta ekosysteemit eivat myy mitaan. Ne
kehittavat.

Ekosysteemit voivat kuitenkin kehittaa sellaista, jota joku
systeemin ulkopuolinen myy.

Ekosysteemien merkitysta korostaa se, etta kasvu syntyy yha
selkeammin yhdessa ja yhdessa tehden.




Yhteiskunnalliset
yritykset

Asiakkaat,

kohderyhmét Julkisyhteisot

Rahoittajat,
mukaan lukien
paaomasijoittajat,
rahastot, saatiot

Kolmas sektori

4 YHTEISKUNNALLISTEN
YRITYSTEN
» 0SAAMISKESKUS




Yhteistyo ja yhteisollisyys ovat ekosysteemin
polttoainetta

v'Tiedon ja osaamisen jakaminen
v'Rahoitus

v'Neuvonta ja tuki
v'Asiakashankintamahdollisuudet

v'Yhteinen oppiminen




Ei yhta ilman kolmatta

Kasvun, uusien y-yritysten syntymisen, y-yritysten
liikketoimintamallien leviamisen ja sosiaalisten
innovaatioiden vauhdittamisen kannalta
tarvitsemme verkostoja, alustoja ja ekosysteemeja




Yhteistyon ja ekosysteemien onnistumisen edellytyksia
(Kostilainen 2023)

v Yhteistyohalukkuus: Kaikkien on oltava halukkaita ja motivoituneita yhteistyohon toistensa ja erityisesti
vhteiskunnallisten yritysten kanssa.

v Avoin kommunikaatio: Kommunikaation on oltava avointa ja tehokasta. Vain nain tieto ja resurssit voivat
lilkkkua vapaasti.

v Luottamus: Yhteistyo edellyttaa luottamusta osapuolten valilla. Vain se luo kestavyytta.
v Yhteiset tavoitteet: Yhteistydn on perustuttava yhteisiin tavoitteisiin ja arvoihin.

v Oikeat kannustimet: Yhteistyo edellyttaa oikeanlaisia kannustimia, jotta eri sidosryhmat voivat olla
motivoituneita ja sitoutuneita yhteistyohon.

v Joustavuus: Yhteistydssa on oltava joustavuutta ja valmiutta sopeutua muuttuviin olosuhteisiin ja
tarpeisiin.

YHTEISKUNNALLISTEN
YRITYSTEN

0SAAMISKESKUS




KIITOS

4 YHTEISKUNNALLISTEN
YRITYSTEN
» 0SAAMISKESKUS

Briefly in English - The Centre of Expertise for Social

Enterprises (yyo.fi)



https://yyo.fi/briefly-in-english/
https://yyo.fi/briefly-in-english/

	Dia 1: Yhteiskunnallisten yritysten ekosysteemit
	Dia 2: Ekosysteemi, alusta vai verkosto? 
	Dia 3: Ekosysteemi, alusta vai verkosto? 
	Dia 4: Ekosysteemi, alusta vai verkosto? 
	Dia 5: Ekosysteemi ei myy mitään
	Dia 6
	Dia 7: Yhteistyö ja yhteisöllisyys ovat ekosysteemin polttoainetta
	Dia 8: Ei yhtä ilman kolmatta
	Dia 9: Yhteistyön ja ekosysteemien onnistumisen edellytyksiä (Kostilainen 2023) 
	Dia 10

