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Edujyvaskylan yrityspalvelut

Ed uﬂyvéskylé on nimi yhteistyolle Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradian Jx{yaskylan
ammattikorkeakoulun ja Jyvaskylan
yliopiston kesken.

Edujyvaskylan oppilaitosten asiantuntijat
ovat muodostaneet yhteisen
palveluverkoston, jonka tehtavana on
selkiyttaa palvelutarjontaa, jotta yritysten
olisi entista sujuvampaa asioida
oppilaitosten kanssa.

Yhteisen palveluverkoston tavoitteena on
vahvistaa Keski-Suomen alueen elinvoimaa.

htEp§:/ /edujyvaskyla.fi/tyoelamalle/yrityspal
velu
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Tarjoamme tukea

« Osaajien rekrytointiin
« Henkiloston kehittamiseen
« Uusien nakokulmien tarpeeseen/ haasteiden ratkaisuun

 Organisaation ja lilketoiminnan kehittamiseen ja
tutkimusyhteistyohon

Tutustu r3]/r|tyk5|lle ja organisaatioille suunnattuihin
palveluihin taalta:

yvaskylan ammattikorkeakoulun palveluihin
yvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian palveluihin
yvaskylan Yliopiston palveluihin
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https://www.jamk.fi/fi/palvelut
https://www.gradia.fi/yrityksille
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/yritysyhteistyo-ja-kumppanuudet

Teema 1. Liiketoimintaosaaminen

Lisakoulutus:

JAMK, Avoin amk, Liiketoiminnan ja tuloksen johtaminen 13 op, 20€/opintopiste. https://www.jamk.fi/fi/hae-
opiskelemaan/osaamiskokonaisuus/liiketoiminnan-ja-tuloksen-johtaminen

GRADIA Yrittajyyden ammattitutkinto, suunnittelu ja kaynnistaminen 150 osp , 390 € tai oppisopimuksella maksuton:
https://www.gradia.fi/yritystoiminnan-suunnittelu-ja-kaynnistaminen /123083

«  GRADIA Yrittdjyyden ammattitutkinto, analysointi ja kehittaminen 150 osp, 390 € tai oppisopimuksella maksuton: https://www.gradia.fi/yritystoiminnan-
analysointi-ja-kehittaminen/116796

«  GRADIA Myynti ja markkinointi 60 osp, 190 € tai oppisopimuksella maksuton: https://www.gradia.fi/myynti-ja-markkinointi/ 24742

. GRADIA Tuotteiden ja palvelujen kehittaminen, 190 € tai oppisopimuksella maksuton: https://www.gradia.fi/tuotteiden-ja-palveluiden-kehittaminen-
ideasta-kasvuun/124279

. Gradian vksittaiset maksulliset koulutuspaivat lukuvuonna 2025-2026 (tulossa toukokuussa) sisaltavat teemaan liittyvia paivia

*  JYU: Kauppakorkeakoulun avoimet opinnot tarjoavat runsaasti, jos et viela ole varma mita tarvitset, voit osallistua maksuttomalle suunnittelukurssille ja
loytaa sinulle sopivimmat kurssit ja opintokokonaisuudet: Opintojen suunnittelu avoimessa yliopistossa (1 op)

. JYU: Liiketoimintaosaamisen perusopinnot (25 op) kokonaisuus sisaltda useita yksittaisia 5 op:n kursseja, jotka kasittelevat laajasti liiketoiminnan eri osa-
alueita kuten johtamista, markkinointia, kirjanpitoa, lilkketoimintasuunnittelua, brondaysta, viestintaa ja muutosjohtamista. Maksu: 20 eur / opintopiste.

«  JYU: Palvelumuotoiluun: Palvelumuotoilu (5 op) Jatkoksi YTTP1120 Markkinoinnin perusteet jaksolle, Yritys ja toimintaymparisté (50p) seka
Asiakaskokemuksen johtaminen (50p) seka yhteiskunnallisten ilmididen tarkasteluun Maailman tila (100p)

e Muuta-KasvuKS — hanke

« JAMK Kestava ja kannattava liiketoiminta -valmennus organisaation johdolle
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Teema 2. Digitaaliset taidot

Lisakoulutus:

- JAMK Digikunnossa Ty6elamassa - maksuttomat Jotpa-lyhytkoulutukset. (3h — 3 op) eri puolella maakuntaa ja etatoteutuksina vuoden
2025 aikana.

» Gradia Tulossa: Digikyvykkyyden edistaminen tyoyhteisossa, 15 osp
« Gradia Tulossa: Tekoalyn hyodyntaminen tyoprosessissa, 15 osp

« JYU: Digitaaliset taidot tyelamassa (15 op) antaa nakokulmia digiin, tekoalyyn ja tietoturvaan. Osa jakson opinnoista maksullisia,
0sa maksuttomia.

« JYU: Maksuttomat verkkokurssit: Kansalaisen kyberturvallisuus (20p) ja Kansalaisen informaatioturvallisuus (2o0p) seka
kaytannonlaheinen Kehosta mitattava hyvinvointitieto (20p)

* JYU: Syvemmalle menevia:
Informaatioteknologia avoimessa yliopistossa | Jyvaskylén yliopisto

JYU Markkinoinnin johtaminen (50p) Markkinoinnin strategiset avainprosessit — kaytannénlaheisesti
JYU Digitaalinen markkinointi (6op) tai Digimarkkinoinnin opintokokonaisuus (15-30 op)

Lisakoulutukset, suppeat:

* Gradia Tietokoneen kayttajan A-kortin ja ICDL-kortin vaatimusten mukaiset Taulukkolaskenta, Tekstinkasittely, Tietokannat + ICDL-
koe: https://www.gradia.fi/koulutukset?search api fulltext=&f%5B0%5D=course type%3ALyhytkoulutus&f%5B1%5D=study type%3AICT
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Teema 3. Kestava kehitys, vastuullisuus ja
vaikuttavuus

Lisakoulutus:

* JYU Lyhyet ja maksuttomat 1 op:n ekologisen vastuullisuuden verkkokoulutukset:

Planetaarisen hyvinvoinnin opinnot, 4 erillista 1 op:n kurssia: Johdatus, Jarjestelmat, Hyva elama ja Reitteja planetaariseen hyvinvointiin seka ekologisen
vastuullisuuden kurssit Hiilijalanjalki haltuun , Kiertotalous tutuksi ja Ekologisen kompensaation perusteet

« JYU Vastuullinen sijoittaminen (3 op) (sis. Mm vastuullisuusraportointia) seka Vastuullinen taloustiede (2 op) rohkaisevat
tukemaan vastuullisten ja kestavien ratkaisujen loytamista taloustieteessa, tyoelamassa seka yksiloiden elamassa.

« JYU: Vastuullisuus ja kestava kehitys tyoeldmassa -opintokokonaisuus (15 op)

« JYU: Henkilostojohtamisen perusopintokokonaisuus (25 op)

« JAMK Raataloidyt koulutukset yritykset kiertotaloudesta ja kestavasta kehityksesta. Referenssi:
https:/ /www.jamk.fi/fi/artikkeli/helppoa-ja-tehokasta-elomaticin-kokemus-koulutusyhteistyosta-jamkin-kanssa

« JAMK Vastuullisen tuotannon ja johtamisen koulutuskokonaisuus toimihenkiloille (tama kokonaisuus sisaltaa
vastuullisuusraportointi 5 op, vastuullisuusviestinta 5 op) ( muut opintojaksot liittyvat tuotantoon. Maksuton.
https:/ /www.jamk.fi/fi/hae-opiskelemaan/taydennyskoulutus/vastuullisen-tuotannon-ja-johtamisen-koulutuskokonaisuus-
toimihenkiloille

Hankkeet:

«  VAHVA-hanke, Yritysten vastuullisuusraportointi: https://www.jamk.fi/fi/projekti/yritysten-vastuullisuusraportointi
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Teema 4. Yhdenvertainen ja monimuotoinen
tyopaikka

Lisdkoulutus:

«  JAMK Tyokykykykoordinaattorin osaamiskokonaisuus 10 op (hinta 150€) https://www.jamk.fi/fi/hae-
opiskelemaan/osaamiskokonaisuus/tyokykykoordinaattorin-osaamiskokonaisuus-10-op

«  JAMK Tyokykykuntoutuksen osaamiskokonaisuus 15 op (hinta 225€) https://www.jamk.fi/fi/hae-

opiskelemaan/osaamiskokonaisuus/tyokykyvkuntoutuksen-osaamiskokonaisuus-15-op

*  Gradia Monikulttuurisuusosaaminen ohjauksessa -tyopaikkaohjaajille, maksuton

* Gradia, JAMK ja Yliopisto Kieli- ja kulttuuritietoisuusosaaminen, erilaiset raataloidyt koulutukset.

<  Gradia Maksullinen koulutuspaiva Monimuotoisen tyoyhteison johtaminen 110 € : https://www.gradia.fi/monimuotoisen-tyoyhteison-
johtaminen/s405891

«  Gradia Maksullinen koulutuspaiva Osaamista kulttuurisen moninaisuuden johtamiseen 110 €: https://www.gradia.fi/monimuotoisen-
tyoyhteison-johtaminen/s405891

« JYU: Osatyokykyisyytta ja tydyhteisdjen moninaisuutta tarkastellaan jaksolla YJOA2220 Henkilostéresursointi ja rekrytointi (5 op) ja Ihmisten
kohtaaminen, ohjaus ja yhdenvertaisuus (5 op) seka Henkildstdjohtamisen perusopintokokonaisuudessa (250p)

e JYU: maksuttomat verkkokurssit: Hyvinvoinnin monet muodot (1op) kasittelee fyysista, sosiaalista, taloudellista, ja mielen hyvinvointia,
Liikunnallinen sydankuntoutus (2 op) kasittelee kehon tarpeita ja kannustaa lisaamaan lempeaa liikunnallista otetta arkeen, Mielenterveys ja
liikunta (2 op) auttaa ymmartamaan mielen ja kehon hyvinvoinnin ja toimintakyvyn yhteyksia seka |hmismielen salat (2 op) antaa oppijalle
evaita psykologian nakokulmiin

Hankkeet:

«  Well-being Al - Tekoalyajan tyohyvinvointi ja tuottavuus palvelualan yrityksissa www.wbai.fi -> Materiaalit | WB.Al -hanke
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Muut mahdollisuudet yhteistyolle

« Gradian koulutukset: www.gradia.fi

 JAMK Jatkuva oppiminen: https://www.jamk.fi/fi/hae-opiskelemaan/jatkuva-
oppiminen

 Avoin AMK tarjonta: https://www.jamk.fi/fi/hae-opiskelemaan/avoin-
ammattikorkeakoulu

 ]JYU Avoin yliopisto tarjonta, taydenna osaamistasi eri alojen
opintokokonaisuuksilla tal erillisilla opinnoilla

« Suomen Yrittajien jasenille: Yrittaja-akatemian koulutukset
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Edujyvaskylan tyoelamapalvelu -malli

Edujyvaskyla-oppilaitokset Gradia, Jamk ja Jyvaskylan yliopisto palvelevat tydelamaa ja yrityksia monissa tilanteissa,
esimerkiksi tyoharjoittelussa ja tyossa oppimisessa, taydennyskoulutuksessa ja koulutusviennissa.

e Tutustu Jyvaskyvlan ammattikorkeakoulun palveluihin(ulkoinen)

e Tutustu Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian palveluihin vyritvksille(ulkoinen)

e Tutustu Jyvaskylan vliopiston palveluihin vritvksille ja tvonantajille(ulkoinen)

Etsitko yrityksellesi tyontekijaa, asiantuntija-apua, koulutusta, harjoittelijaa tai muuta tukea? Ole yhteydessa
Edu)yvaskylan palveluverkoston asiantuntijoihin, he auttavat sinua eteenpain ja ohjaavat tarvittaessa oikean
asiantuntija luo: https://edujyvaskyla.fi/tyoelamalle/yrityspalvelut

Oikotiet, kun kaipaat harjoittelijaa tai tyontekijaa tai haluat teettaa opinnaytetyon tai tyoelamaprojektin opiskelijoilla:
Gradia: https://www.gradia.fi/yrityksille/ilmoita-harjoittelu-tai-tyopaikka

JAMK: https://www.jamk.fi/fi/palvelut/opiskelijaprojektit-ja-tyovoima
Jyvaskylan yliopisto: https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/yritysyhteistyo-ja-kumppanuudet
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Edujyvaskylan yrityspalvelut

Jyvaskylan
ammattikorkeakoulu

Tiina Martelius-Louniala

Palvelupaallikko
tiina.martelius-louniala@jamk.fi

Satu Hypén
Litketoimintapaallikko
satu.hypen@jamk.fi
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Jyvaskylan yliopisto

Reija Hakkinen
Tyoelamaasiantuntija
reija.a.hakkinen@jyu.fi

. AnuOjala
Tyoelamaasiantuntija
anu.m.ojala@jvu.fi

Eeva Harjula

Koordinaattorl
eeva.l.harjula@jyu.fi

Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradia

Krista Hanski

Asiakkuuspaallikko
Krista.hanski@gradia.fi

Sari-Anne Myllyaho
Asiakkuuspaallikko

sari-anne.myllyaho@gradia.fi
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Kiitos ja yhteistyoterveisin
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